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Le 9 août dernier, à Ferguson, une ville de 
l'Etat du Missouri aux Etats-Unis, Michael 
Brown, un jeune Noir désarmé de 18 ans, était 
tué de douze balles par un policier blanc, 
Darren Wilson. Il avait été laissé dans la rue 
pendant quatre heures et demie, avant que les 
premiers secours soient appelés. Pendant les 
10 jours qui ont suivi le drame, la communauté 
noire de Ferguson qui représente 70 % des 
habitants de cette ville, s'est soulevée pour 
exprimer sa révolte face ce crime policier. 

Un non-lieu scandaleux 
Le 24 novembre, un grand jury composé de 

neuf Blancs et trois Noirs a décidé de ne pas 
poursuivre Darren Wilson devant la justice. 
Cette décision révoltante a provoqué à nouveau 
la colère et des manifestations dans plus de 
170 villes, rassemblant des milliers de 
personnes de toutes les origines aux cris de 
« Hands up, don't shoot !» (« J'ai les mains en 
l'air, ne tirez pas !»), les derniers mots 
prononcés par Michael avant de mourir. Des 
manifestants ont forcé un centre commercial de 
Saint-Louis, proche de Ferguson, à fermer 
pendant deux heures, en pleine période des 
soldes du Black Friday. A Londres, des milliers 
de manifestants ont dénoncé ce crime légal. 

Le président Obama a osé demander à la 
population d’accepter « dans le calme » ce 
verdict scandaleux. « Pas de justice ! Pas de 
paix ! » lui ont répondu les  manifestants 
excédés par l'impunité des soi-disant « forces 
de l'ordre ». Car ce non-lieu donne quartier libre 
à la police face aux Noirs américains. Les 
policiers peuvent continuer à tuer, ce qu'ils ne 
se privent pas de faire : samedi 22 novembre, 
Tamir Rice, jeune Noir de 12 ans, a été tué 
sans sommation par des policiers blancs. Un 
Noir a vingt-cinq fois plus de « chance » de 
tomber sous les balles de la police qu’un 
Blanc !  

Une société gangrénée par le 
racisme 

Ces crimes ne sont pas des accidents, ils 
sont la conséquence de la violence que l'Etat 
américain fait endurer à la communauté noire 
depuis des dizaines d'années. Cinquante ans 
après les grandes luttes des Noirs pour leurs 
droits civiques et la fin de la ségrégation aux 
Etats-Unis, cette communauté se trouve encore 
confrontée au racisme du système judiciaire et 
policier. Au moins un homme afro-américain est 
assassiné par la police ou des forces de 
sécurité privées toutes les vingt-huit heures. 
Moins de 13 % des victimes avaient une arme à 
feu sur elles. En 2010, il y avait un Afro-
américain sur quinze en prison, contre un 
adulte blanc sur cent six !    

En plus de tout cela, les Noirs sont beaucoup 
plus confrontés que les Blancs à la pauvreté, 
au chômage, aux emplois précaires. 30 % des 
Afro-américains vivent en-dessous du seuil de 
pauvreté contre 10 % des Blancs. Il y a six ans 
les Américains élisaient le premier président 
des Etats-Unis de l’histoire. Mais les inégalités 
sont toujours aussi grandes et le racisme a la 
vie dure.  

Leur combat est le nôtre !  
Heureusement, les mobilisations se 

multiplient ces derniers temps ; outre les 
manifestations de protestations contre les 
meurtres policiers, des milliers de salariés de 
fast-food, dont une majorité de Noirs, ont 
manifesté à plusieurs reprises pour réclamer 
une augmentation de leur salaire de misère. 

Leur lutte est la nôtre, car en France aussi 
nous sommes confrontés à la violence du 
système capitaliste, au chômage et aux salaires 
ridicules. Et en France aussi nous sommes 
confrontés au racisme et aux exactions 
policières. Des deux côtés de l'Atlantique, 
clamons haut et fort qu'on ne veut pas de cette 
société-là ! 
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Laisse ce tract où tu veux qu’il soit lu ! 

C’EST QUOI LE MESSAGE ? 
Voilà quinze jours, les « rencontres Axa 

France » organisées comme des plateaux 
télévisés, en direct et en triplex, en France et 
au Maroc, c’étaient pour nous convaincre de… 
quoi déjà ? 

Que la direction se préoccupe des 
actionnaires et de leurs profits. Cela nous le 
savions déjà ! 

LES PERLES DES DISCOURS 
Lors des conférences au Bourget, les 

patrons se sont relayés pour nous dire que : 
« l’emploi diminue… », «les salaires sont très 
bons », « la productivité a augmenté ». Grâce 
aux collègues du Maroc, « la compétitivité est 
bonne » et « pour les horaires d’ouverture des 
plateformes au client », c’est super. 

Travailler moins et gagner plus. C’est vrai, 
ici, comme là-bas. Travailleurs de tous les pays, 
unissons-nous. 

CAPITALISTE, LE PERE NOEL ? 
Questionnaire Scope après questionnaire 

Scope, au bout de quelques années dans 
l’entreprise, nous grandissons et nous ne 
croyions plus ni au Père ni à la Mère Noël pour 
s’occuper de nos salaires ou des embauches ! 

ECONOMIE DE LOYER… ET D’ESPACE 
Les déménagements pour la fermeture des 

T4 continuent à s’organiser. En janvier, c’est 
une partie des équipes d’Axa France Services 
qui rejoindraient les Terrasses 3. Sur certains 
plateaux, des groupes de six bureaux sans 
caisson de séparation seraient prévus.  

C’est la ferme-usine des mille vaches que la 
direction voudrait organiser à Nanterre. 

Non. Ce ne sera pas pour nous ! 

TRANSPARENCE QU’ILS DISAIENT ! 
Ce n’est pas la peine de chercher : dans la 

Revue de Presse Lézaktus ou dans le Portail 
One, vous ne trouverez pas ! Ni l’article du 
journal Que Choisir sur les produits 
commercialisés par AXA avec frais précomptés, 
ni les alertes faites par des collègues 
commerciaux, licenciés depuis,… 

LE MEDEF PLEURE LA BOUCHE PLEINE 
Les deux organisations patronales, MEDEF 

et CGPME, mobilisent ces jours-ci pour faire 
pression sur le gouvernement. 

Que les plus petits patrons aient des 
difficultés, confrontés à la chute de leurs 
carnets de commande, soit. Mais ces difficultés 
ne sont pas dues à leurs salariés. Elles 
proviennent surtout des exigences du grand 
patronat dont les petites entreprises sont bien 
souvent des sous-traitants. Elles proviennent 
aussi des banques.  

Combien d’agriculteurs, d’artisans et de 
petits commerçants ruinés par la concurrence 
de la grande distribution ? Victimes de la loi du 
plus fort et de la voracité de plus gros qu’eux. 
Quand une PME est taxée à 30% au titre de 
l’impôt sur les sociétés, d’autres comme celles 
du CAC40 le sont à 8% ou à zéro impôt comme 
Total. C’est le grand patronat qui tire son 
épingle du jeu. 

Les Gattaz et le Medef prennent argument 
des problèmes des petits patrons pour faire 
valoir leurs exigences propres, qui elles, n’ont 
rien à voir. Des exigences qui visent avant tout 
à faire reculer le niveau de vie des salariés, 
des chômeurs et des retraités !  
CONTRE LE CHOMAGE ET LA PRECARITE 

En octobre, le nombre des demandeurs 
d’emploi inscrits à Pôle emploi a encore 
progressé atteignant 5 833 300 personnes sans 
emploi stable, soit 300 000 de plus en un an. 

Le report de l’âge de la retraite provoque 
une aggravation du chômage chez les plus de 
50 ans. Un quart des 16-25 ans sont sur des 
emplois aidés avec réduction des cotisations 
sociales.  

Le chômage de masse n’est pas une 
fatalité. Des milliers d’emplois devraient être 
créés dans le bâtiment, l’éducation, la santé et 
la fonction publique pour répondre aux besoins 
sociaux. Cela coûterait moins cher à l’Etat que 
les cadeaux faits aux entreprises sans impact 
sur la baisse du chômage. 

MANIFESTATION NATIONALE 
CONTRE LE CHÔMAGE ET LA 

PRÉCARITÉ 

SAMEDI 6 DÉCEMBRE14h  
PLACE DE STALINGRAD - PARIS 


