
 

COLMAR ET SA REGION : 
DES EMPLOIS SACRIFIÉS SUR L’AUTEL DU PROFIT 

ENSEMBLE, ARRÊTONS LE MASSACRE ! 

Alors que la crise fait rage dans le monde entier et donne prétexte à une vague 
de licenciements sans précédents, 

l’Alsace et notamment Colmar n’échappent pas aux griffes des financiers et 
actionnaires qui prennent nos vies pour de la main d’œuvre jetable. 

 

Aujourd’hui, les entreprises rescapées des délocalisations et des fermetures 
au nom du profit annoncent toutes le chômage partiel et les licenciements 

comme une solution à la crise économique.  
 

TIMKEN Colmar (qui affiche une hausse de 8% de ses bénéfices en 2008) 

fêtera ses  50 ans en 2009  
 

Au programme des réjouissances : 

  Chômage partiel depuis janvier 1 semaine sur 2 

  Plan social :  
165 postes techniques seront supprimés en 2009 et  

une trentaine de postes administratifs sont menacés. 
 

TIMKEN souhaite un très joyeux anniversaire à ses employés  
 

 

 
 
 
 

Nous refusons que les salariés paient pour ceux (financiers, actionnaires, 
banques et cadres dirigeants) qui ont mis l’économie dans une situation 

critique et  qui sacrifient les travailleurs pour continuer à s’enrichir !  
 

Nous exigeons l’INTERDICTION DES LICENCIEMENTS  
 

TOUS ENSEMBLE :  
MANIFESTONS POUR LA SAUVEGADRE DE NOS EMPLOIS ET  

CONTRE LA SITUATION POLITIQUE ACTUELLE  

JEUDI 19 MARS 2009  
à 11h00 à la Préfecture de Colmar et 14h30 Place de la bourse à Mulhouse 

 

Contact NPA Colmar : npa.colmar@laposte.net 

Monde : 

 85.000 emplois en danger dans l’automobile  

 5.000 suppressions de postes chez MICROSOFT 

 4.500 suppressions de postes chez TOSHIBA 
 
 

France : 

 30.000 postes de fonctionnaires supprimés  

 1.630 postes supprimés à la SNCF 

 6.000 postes menacés chez RENAULT… 

En Alsace depuis septembre 2008: 
ALPLAST : 108 licenciements, MATUSSIERE & FOREST : 183 licenciements, MAHLE Colmar : 69 
postes supprimés, DMC St AMARIN : 88 emplois supprimés, LOHR division transports : 98 emplois 

menacés, PSA Mulhouse : chômage partiel, LIEBHERR Colmar : chômage partiel etc… 

« Renault n’a jamais été aussi rentable » Carlos Gohn PDG Renault (2008) 
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